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Responsable Communication 
 
L’entreprise 
La mission de PermaFungi consiste à collaborer avec le règne des fungi pour rendre les villes plus 
saines. Fondée en 2013, PermaFungi est une entreprise bruxelloise pionnière en économie circulaire. 
Chaque mois, elle recycle cinq tonnes de déchets organiques urbains pour produire des pleurotes frais, 
bio et locaux.   
Sur base du résidu de la production de pleurotes, PermaFungi produit des myco-matériaux, des 
matériaux organiques et naturels à base de mycélium qui représentent des alternatives saines aux 
énergies fossiles dans les domaines de l’isolation, du packaging et du design. Afin de maximiser son 
impact, PermaFungi organise des ateliers de sensibilisation et vend des kits qui permettent aux 
particuliers de recycler leur marc de café et de produire des pleurotes à domicile.  
 
 
 
Mission globale 
Communication : augmenter la notoriété (80%) 
Administration : assurer le support administratif (20%) 
 
Fonctions 

• Gestion des réseaux sociaux (réalisation d'un planning, publication)  

• Participation et Organisation d'événement de communication (conférence de presse, salon, 
atelier communication)  

• Gestion site web (wordpress)  

• Mise en forme et production des supports visuels 

• Gestion de la boite mail info 

• Tâches admin (suivi factures, gestion archives/bureau) 
 
Profil recherché 

• Formation/expérience en communication (d’entreprise) 

• Competences rédactionnelles 

• Bilingue néerlandais/français: rédaction de contenu en néerlandais + environnement de travail en 
français 

• La maîtrise écrite de l'anglais est un plus 

• Utilisation courante des réseaux sociaux 

• Capacité à produire vidéos et photos 

• Indépendant, proactif et créatif 

• Polyvalence et flexibilité dans une entreprise en constante évolution 

• Plus : conditions pour un stage First, un stage FPIE ou profil ACTIVA  
 
Offre 

• Un environnement de travail dynamique, motivant et porteur de sens 

• Une équipe jeune et solidaire 

• Une gouvernance participative 

• Un CDI à partir du 01/02/2024 (temps partiel possible) 
 
Intéressé-e ? 
Envoyez votre CV et votre lettre de motivation à jobs@permafungi.be au plus tard le 15/01/2024 
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Medewerker Communicatie 
 

Het bedrijf 
De missie van PermaFungi is om samen te werken met schimmels om steden gezonder te maken.  
Klinkt wat vreemd? PermaFungi, opgericht in 2013, is een in Brussel gevestigd bedrijf dat pioniert met 
de circulaire economie. Elke maand recycleert het vijf ton stedelijk organisch afval om verse, 
biologische en lokale oesterzwammen te produceren. 
Op basis van het residu van de oesterzwammenproductie produceert PermaFungi myco-materialen, 
organische en natuurlijke materialen op basis van mycelium die gezonde alternatieven vormen voor 
fossiele brandstoffen op het gebied van isolatie, verpakking en design. Om zijn impact te 
maximaliseren organiseert PermaFungi workshops en verkoopt het kits waarmee particulieren hun 
koffiedik kunnen recycleren en thuis oesterzwammen kunnen produceren. Zo werken we samen met 
schimmels :) 
 

Algemene missie 
Communicatie: bekend – en bewustmaking (80%) 
Administratie: bieden van administratieve ondersteuning (20%) 
 

Functies 
• Beheer van sociale netwerken (planning, publicatie)  

• Deelname aan en organisatie van communicatie-evenementen (persconferenties, beurzen, 
communicatieworkshops)  

• Websitebeheer (wordpress)  

• Ontwerp en productie van visuele hulpmiddelen 

• Beheer van de algemene mailbox 

• Administratieve taken (opvolgen van facturen, archief-/kantoorbeheer) 
 

Vereist profiel 
• Ervaring/ opleiding in (bedrijfs)communicatie 

• Goede schrijfvaardigheden 

• Tweetalig Nederlands/Frans: inhoud schrijven in het Nederlands + werkomgeving in het Frans 

• Schriftelijke beheersing van het Engels is een pluspunt 

• Regelmatig gebruik van sociale netwerken 

• Zelfstandig, proactief en creatief 

• Veelzijdigheid en flexibiliteit in een voortdurend evoluerend bedrijf 

• Pluspunt: voldoen aan voorwaarden voor een First-stage, FPIE-stage of ACTIVA-profiel 
 

Aanbod 
• Een dynamische, motiverende en zinvolle werkomgeving 

• Een jong, ondersteunend team 

• Participatief bestuur 

• Een voltijds contract van onbepaalde duur vanaf 01/02/2024 (deeltijds mogelijk) 
 

Geïnteresseerd? 
Stuur je CV en motivatiebrief uiterlijk 15/01/2024 naar jobs@permafungi.be 


